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Rahmenverordnung
iiber die Weiterbildung an der Universitit Ziirich
(RVO WB)

(vom 24. August 2020)%-2

Der Universitiitsrat beschliesst:

1. Abschnitt: Allgemeine Bestimmungen

§ 1. Diese Rahmenverordnung regelt die allgemeinen Grundsitze
der Weiterbildung an der Universitét Ziirich. Die Universitétsleitung
erldsst ausfithrende Bestimmungen.

§ 2. Diese Rahmenverordnung gilt fiir Weiterbildungsprogramme
und weitere Angebote des lebenslangen Lernens.

§ 3.  Weiterbildung, zum Teil als Fortbildung bezeichnet, ist die Fort-
setzung oder Wiederaufnahme organisierten Lernens. Sie dient dazu,
Kenntnisse in einem Fachbereich zu vertiefen, eine Zusatzqualifikation
in einem anderen Fachbereich zu erwerben oder sich eine den Fach-
bereich tibergreifende Erweiterung des urspriinglichen Abschlusses an-
zueignen.

2. Abschnitt: Organisation

§ 4. Die Weiterbildungskommission ist eine Kommission der Er-
weiterten Universitétsleitung.

§5. !Die Weiterbildungskommission setzt sich aus einer Vertre-
terin oder einem Vertreter jeder Fakultédt sowie einer Vertreterin oder
einem Vertreter jedes Standes zusammen.

2 Von Amtes wegen nimmt eine Prorektorin als Présidentin oder ein
Prorektor als Président Einsitz in die Weiterbildungskommission.

3 Die Leiterin oder der Leiter der Fachstelle fiir Weiterbildung nimmt
mit beratender Stimme an den Sitzungen der Weiterbildungskommis-
sion teil.
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§ 6. !Die von den Fakultidten und Stdnden gewdhlten Kommis-
sionsmitglieder bediirfen der Bestitigung durch die Erweiterte Univer-
sititsleitung.

2 Die Amtsdauer der Vertreterinnen und Vertreter der Fakultidten
betrégt vier Jahre, diejenige der Vertreterinnen und Vertreter der Stande
zwei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig.

§7. Die Weiterbildungskommission hat insbesondere folgende
Aufgaben:

a. Planung der Weiterbildungspolitik auf gesamtuniversitdrer Ebene,
b. Genehmigungder Vorfinanzierung fiir Weiterbildungsprogramme,

c. Stellungnahmen zu neuen oder sich in Revision befindenden Wei-
terbildungsstudiengéngen,

d. Ausarbeitung von Richtlinien fiir die Qualititssicherung der Wei-
terbildung.

§ 8. ! Die Fachstelle fiir Weiterbildung fiihrt die Geschéfte der Wei-
terbildungskommission.

2 Sie ist einer Prorektorin oder einem Prorektor zugeordnet.

§9. ! Die Fachstelle fiir Weiterbildung hat insbesondere folgende
Aufgaben:

a. Beratung der Weiterbildungsinteressierten,
b. Beratung der Universitétsleitung im Bereich der Weiterbildung,

c. Information der Universititsleitung und der Fakultiten iiber die Wei-
terbildungsprogramme,

d. Zusammenstellung und Publikation der Weiterbildungsprogramme,

e. Unterstiitzung und Beratung der Tragerschaft sowie der Programm-
verantwortlichen bei der Planung, Vorbereitung und Durchfithrung
von Weiterbildungsprogrammen,

f. Einholen und Priifen der Rechenschaftsberichte,

g. Koordination der Weiterbildungsprogramme innerhalb der Univer-
sitdt Ziirich und in Abstimmung mit anderen Hochschulen,

h. Offentlichkeitsarbeit, Verfolgung der Entwicklungen in der natio-
nalen und internationalen Wissenschafts- und Bildungsforschung
sowie die Pflege des Austausches mit anderen Hochschulen,

i. Uberwachung der Riickzahlung der Vorfinanzierungen.

2 Sie kann Weiterbildungsprogramme anregen und sich beteiligen
oder selbst Weiter- und Fortbildungskurse anbieten.
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3. Abschnitt: Weiterbildungsprogramme

A. Allgemein

§ 10. ! Die Universitit Ziirich bietet Weiterbildungsprogramme in
Form von Weiterbildungsstudiengéngen und Weiter- und Fortbildungs-
kursen an.

2 Fiir Weiterbildungsstudiengénge wird ein Abschluss der Univer-
sitdt Ziirich vergeben.

§ 11. 'Jedes Weiterbildungsprogramm hat eine Tragerschaft.

2 Die Trégerschaft iibt die Aufsicht iiber das jeweilige Weiterbildungs-
programm aus und trigt die Verantwortung fiir Organisation, Finanzen
und Qualitétssicherung.

3 Sie arbeitet mit der Weiterbildungskommission und der Fachstelle
fiir Weiterbildung zusammen.

§ 12. Jedes Weiterbildungsprogramm hat eine wissenschaftliche
und eine operative Leitung.

§ 13. ! Weiterbildungsprogramme konnen in Kooperation mit an-
deren Hochschulen oder weiteren Kooperationspartnern angeboten wer-
den. Es ist eine Federfithrung zu bestimmen.

2 Grundlage fiir die Kooperation bildet eine schriftliche Vereinba-
rung.

§ 14. Die Fachstelle fiir Weiterbildung ist iber alle Weiterbildungs-
programme vorgéngig zu informieren.

B. Weiterbildungsstudiengiinge

§ 15. ! Die Tragerschaft liegt bei einer oder mehreren Fakultiten.

2 Besteht die Tragerschaft aus mehreren Fakultiten, ibernimmt eine
Fakultit die Federfithrung.

§ 16. ! Fiir jeden Weiterbildungsstudiengang ist eine Verordnung
zu erlassen. Die Weiterbildungskommission und der Rechtsdienst sind
bei der Vorbereitung der Verordnungen beizuziehen.

2 Die Verordnungen werden von den Fakultéten erlassen und von der
Erweiterten Universitétsleitung genehmigt.
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3 Unter der Voraussetzung, dass die entsprechende Verordnung be-
reits erlassen wurde, diirfen Weiterbildungsstudiengénge vor der Ge-
nehmigung der Verordnung mit dem Vermerk «in Vorbereitung, An-
derungen vorbehalten» angekiindigt und veroffentlicht werden.

§ 17. ! Die Tragerschaft vergibt folgende Abschliisse:
a. Master of Advanced Studies UZH in [Fachbereich] (MAS UZH),
b. Diploma of Advanced Studies UZH in [Fachbereich] (DAS UZH),
c. Certificate of Advanced Studies UZH in [Fachbereich] (CAS UZH).
2 Der «Master of Advanced Studies» gilt als Titel.

3 Gemeinsame Weiterbildungsstudiengiange mit anderen Hochschu-
len konnen zu einem gemeinsamen Abschluss fiithren.

§ 18. ! Fiir die Zulassung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium
einer Universitédt bzw. Fachhochschule oder padagogischen Hochschule
und Praxiserfahrung erforderlich.

2 In Ausnahmefillen konnen auch Personen mit vergleichbarer Qua-
lifikation sowie mit spezifischer Praxiserfahrung «sur dossier» zugelas-
sen werden.

3 Die Tragerschaft kann restriktivere Zulassungsbedingungen fest-
legen.

§19. Studierende von Weiterbildungsstudiengédngen, bei denen die
Universitit Ziirich die Federfiihrung innehat, werden an der Universi-
tat Zirich immatrikuliert.

§ 20. ! Fir den Erwerb eines MAS miissen mindestens 60 ECTS
Credits einschliesslich einer schriftlichen Arbeit erworben werden. MAS-
Studiengénge, fiir deren Erwerb mehr als 80 ECTS Credits erforderlich
sind, sind nur in Ausnahmefillen zuldssig.

2 Fiir Abschliisse ist einheitlich die Benennung «Master of Advan-
ced Studies UZH in [Fachbereich]» (abgekiirzt: MAS UZH) zu verwen-
den.

§21. !Fiir den Erwerb eines DAS miissen mindestens 30 ECTS
Credits erworben werden.

2 Fiir Abschlisse ist einheitlich die Benennung «Diploma of Advan-
ced Studies UZH in [Fachbereich]» (abgekiirzt: DAS UZH) zu verwen-
den.
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§ 22. 1Fiir den Erwerb eines CAS miissen mindestens 10 ECTS
Credits erworben werden.

2 Fiir Abschliisse ist einheitlich die Benennung «Certificate of Ad-
vanced Studies UZH in [Fachbereich]» (abgekiirzt: CAS UZH) zu ver-
wenden.

§ 23. Die Absolventinnen und Absolventen erhalten folgende Ab-
schlussdokumente: die Diplomurkunde, das Diploma Supplement und
den Academic Record (Abschlusszeugnis).

C. Weiter- und Fortbildungskurse

§ 24. 1 Die Tréagerschaft liegt bei einer oder mehreren Fakultéten,
Instituten oder anderen wissenschaftlichen Organisationseinheiten der
Universitét Ziirich. Besteht die Tragerschaft aus mehreren Organisa-
tionseinheiten, iibernimmt eine Organisationseinheit die Federfiihrung.

2 Weiter- und Fortbildungskurse dauern in der Regel nur einzelne
Tage.

3 Fiir Weiter- und Fortbildungskurse konnen hochstens 9 ECTS Cre-
dits vergeben werden. Die Teilnehmenden erhalten einen Nachweis
iber die erworbenen ECTS Credits.

4 Fir Weiter- und Fortbildungskurse, fiir die keine ECTS Credits
erworben werden, kann eine Teilnahmebestétigung ausgestellt werden.

§ 25. 1 Weiter- und Fortbildungskurse stehen in der Regel allen an
universitdrer Weiterbildung interessierten Personen offen.

2 Fiir ausgewahlte Berufsgruppen konnen fachspezifische Kurse an-
geboten werden.

D. Rechtsschutz

§26. !Die neu in einem Leistungsausweis ausgewiesenen Ergeb-
nisse von Leistungsnachweisen sowie alle iibrigen Verfiigungen unter-
liegen der Einsprache an die wissenschaftliche Leitung. Die Einsprache
ist innert 30 Tagen nach Empfang des Leistungsausweises bzw. der Ver-
fiigung schriftlich, mit Antrag und Begriindung, zu erheben. Der Ein-
spracheentscheid unterliegt dem Rekurs.

2 Fiir den Rekurs zustiandig ist die Rekurskommission der Ziircher
Hochschulen.
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E. Finanzen

§27. ! Weiterbildungsprogramme sind marktkonform und mindes-
tens kostendeckend durchzufiihren.

2 Fiir die indirekten Kosten der Weiterbildungsprogramme wird von
der Universitit Ziirich eine Overheadabgabe erhoben. Diese bestimmt
sich nach dem Finanzreglement der Universitit Ziirich vom 16. Novem-
ber 2009° und seinen Ausfithrungserlassen.

3 Dariiber hinausgehende Leistungen oder Aufwendungen der Uni-
versitédt Ziirich werden separat verrechnet.

§ 28. ! Die Rechnungsfiihrung erfolgt iiber ein Konto der Univer-
sitdt Zirich.

2 Bei Weiterbildungsprogrammen in Kooperation erfolgt die Rech-
nungsfiihrung iiber ein Konto der Universitét Ziirich, sofern die Feder-
fiihrung bei der Universitdt Ziirich liegt.

3 Bei Weiterbildungsprogrammen in Kooperation mit anderen Hoch-
schulen, bei denen die Federfithrung nicht bei der Universitit Ziirich
liegt, erfolgt die Rechnungsfiihrung durch die federfithrende Hochschule.

§29. ' Auf Antrag der Trigerschaft kann die Weiterbildungskom-
mission Vorfinanzierungen fiir Weiterbildungsprogramme genehmigen.

2 Bei Vorfinanzierungen, die einen Betrag in der Hohe von Fr. 150 000
ibersteigen, ist zusitzlich die Genehmigung durch die Universitétslei-
tung erforderlich.

3 Vorfinanzierungen sind innerhalb einer vereinbarten Frist, die in
der Regel nicht ldnger als zwei Durchginge des Weiterbildungspro-
gramms dauert, zuriickzubezahlen.

4 Die Verantwortlichen eines Weiterbildungsprogramms mit Vor-
finanzierung erstatten der Weiterbildungskommission per Ende eines
jeden Kalenderjahres einen Bericht iiber den finanziellen Stand des Wei-
terbildungsprogramms.

§ 30. ! Nachjedem Durchgang ist das Konto zu saldieren und auf-
zuldsen.

2 Die wissenschaftliche Leitung entscheidet iiber die Saldohandha-
bung.

3 Kann ein negativer Abschlusssaldo nicht gedeckt werden, richtet
sich das Vorgehen nach dem Finanzreglement der Universitit Ziirich?
und seinen Ausfithrungserlassen.
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§ 31. ! Fir Weiterbildungsstudiengénge ist jahrlich oder pro Durch-
gang ein Rechenschaftsbericht gemiss den Vorgaben der Fachstelle fiir
Weiterbildung zu erstellen und bei ihr einzureichen.

2 Der Rechenschaftsbericht umfasst allgemeine Angaben zum Wei-
terbildungsstudiengang und eine Erfolgsrechnung.

4. Abschnitt: Weitere Angebote des lebenslangen Lernens

§ 32. ! Die Universitit Ziirich kann allgemeinbildende Veranstal-
tungen anbieten. Sie stehen in der Regel allen Personen offen.

2 Pro Semester konnen Gebiihren bis zu einem Betrag von Fr.500
erhoben werden.

§ 33. ! Die Universitét Ziirich kann im Rahmen einer Kinder- und
einer Senioren-Universitidt Veranstaltungen anbieten.

2 Pro Semester konnen Gebiihren bis zu einem Betrag von Fr. 500
erhoben werden.

3 Die Universititsleitung erldsst die ausfithrenden Bestimmungen.

5. Abschnitt: Schlussbestimmung

§ 34. Die Verordnungen und Reglemente bestehender Weiterbil-
dungsstudiengénge gelten weiterhin. Sie sind auf den niachsten Durch-
gang des Weiterbildungsstudiengangs hin, spitestens jedoch 18 Monate
nach Inkrafttreten dieser Rahmenverordnung, nach den Vorgaben die-
ser Rahmenverordnung zu revidieren.

1 OS 75, 518; Begriindung siche AB12020-09-18.
2 Inkrafttreten: 1. Dezember 2020.
3 LS 415.112.
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